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Sparkasse Landsberg-Dießen legt großen Wert  
auf die Qualifikation ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
Kunden profitieren von Weiterbildung 

 
Die Qualifikation ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist der Sparkasse 
Landsberg-Dießen seit jeher ein wichtiges Anliegen. Nur durch eine kontinuierliche 
Weiterbildung ist eine bedarfsorientierte Beratung für alle Privat-, Firmen- und 
Kommunalkunden zu gewährleisten. Die Kunden der Sparkasse können sich darauf 
verlassen, dass ihre persönlichen Ansprechpartner und auch die Kolleginnen und 
Kollegen der internen Bereiche den immer größer werdenden Anforderungen an die 
Finanzberatung optimal gerecht werden. Beispielhaft stehen dafür die 
Mitarbeitenden, die in den vergangenen Monaten an Weiterbildungsmaßnahmen 
erfolgreich teilgenommen haben. Zu ihnen zählen Florian Großkopf, Ria Keindl, 
Lucas Krieger, Sebastian Müller-Hahl und Maximilian Zimmermann, die die 
Weiterbildung zum Sparkassen-Betriebswirt erfolgreich abschlossen. Tobias Huber 
absolvierte die Qualifikation zum Sparkassen-Fachwirt ebenfalls mit Bravour. 
Ebenso erfolgreich schlossen Melissa Straub und Christian Höfer die Weiterbildung 
zur Wirtschaftsfachwirtin, bzw. zum Bankfachwirt ab. Caroline Decker und Carmen 
Tietze von der Versicherungsabteilung absolvierten mit Erfolg die Weiterbildung zur 
Versicherungsberaterin-Firmen. Diese Beispiele zeigen, welche Karrierechancen 
die Sparkasse Landsberg-Dießen ihren Mitarbeitenden bietet. Dabei können die 
Lehrgänge parallel zur Arbeit in der Sparkasse absolviert werden. Die Sparkasse 
ist stolz auf ihre erfolgreichen Kolleginnen und Kollegen.  
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

Pressemitteilung 
12. März 2024 

Der Vorstandsvorsitzende der Sparkasse Thomas Krautwald (links), ist stolz 
auf die erfolgreichen Absolventen: Tobias Huber, Carmen Tietze, Sebastian 
Müller-Hahl, Caroline Decker, Maximilian Zimmermann, Christian Höfer, 
Tobias Huber (Leiter Personalabteilung), Melissa Straub und Florian Großkopf 
(von links) Foto: Stephan Sieg 


